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Проект
	
ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ АЛТАЙ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

				
от «___» ____________ 2020 года №____


г. Горно-Алтайск

Об утверждении Порядка поощрения региональных и муниципальных управленческих команд в Республике Алтай и признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Республики Алтай


Правительство Республики Алтай п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить прилагаемый Порядок поощрения региональных и муниципальных управленческих команд в Республике Алтай.
2. Признать утратившими силу:
постановление Правительства Республики Алтай от 11 декабря 
2019 года № 347 «Об утверждении Порядка поощрения участников управленческих команд в исполнительных органах государственной власти Республики Алтай» (Сборник законодательства Республики Алтай, 2019, №171(177);
постановление Правительства Республики Алтай от 24 декабря 2019 года № 371 «О внесении изменений в приложение № 1 к Порядку поощрения участников управленческих команд в исполнительных органах государственной власти Республики Алтай» (Сборник законодательства Республики Алтай, 2019, №171(177).



	Глава Республики Алтай,
Председатель Правительства
Республики Алтай
	

О.Л. Хорохордин




УТВЕРЖДЕН
Постановлением Правительства Республики Алтай
от «___»_______2020 года №____

ПОРЯДОК
поощрения региональных и муниципальных управленческих команд в Республике Алтай

1. Настоящий Порядок определяет правила поощрения региональных и муниципальных управленческих команд в Республике Алтай, содействовавших достижению значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, используемых в целях поощрения региональных и муниципальных управленческих команд в Республике Алтай, перечень которых установлен в приложении № 1 к настоящему Порядку (далее соответственно – поощрение, региональная управленческая команда, муниципальная управленческая команда, показатели оценки эффективности).
Показатели оценки эффективности соответствуют показателям, содержащимся в перечне показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, утвержденном Указом Президента Российской Федерации от 25 апреля 2019 года № 193.
2. Перечень региональных и муниципальных управленческих команд утверждается правовым актом Главы Республики Алтай, Председателя Правительства Республики Алтай.
3. Состав участников региональной управленческой команды в соответствующем исполнительном органе государственной власти Республики Алтай и положение о региональной управленческой команде соответствующего исполнительного органа государственной власти Республики Алтай утверждаются соответствующим исполнительным органом государственной власти Республики Алтай. 
4. Поощрение участников региональных управленческих команд осуществляется в рамках дополнительных выплат, установленных для лиц, замещающих в соответствующих исполнительных органах государственной власти Республики Алтай государственные должности Республики Алтай и (или) должности государственной гражданской службы Республики Алтай, за счет средств республиканского бюджета Республики Алтай, доведенных в установленном бюджетным законодательством Российской Федерации порядке до соответствующих исполнительных органов государственной власти Республики Алтай, источником финансового обеспечения которых является межбюджетный трансферт, предоставляемый из федерального бюджета за достижение показателей оценки эффективности.
5. Министерством экономического развития Республики Алтай в соответствии с Методикой распределения между исполнительными органами государственной власти Республики Алтай объема средств на поощрение участников региональных управленческих команд в Республике Алтай, установленной в приложении № 2 к настоящему Порядку, подготавливается проект правового акта Правительства Республики Алтай о распределении объема средств республиканского бюджета Республики Алтай на поощрение участников региональных управленческих команд в Республике Алтай.
6. Право на получение поощрения распространяется на участника региональной управленческой команды, деятельность которой способствовала достижению показателей оценки эффективности в отчетном календарном году не менее 1 календарного месяца.
7. Поощрение участника региональной управленческой команды в соответствующем исполнительном органе государственной власти Республики Алтай осуществляется единовременно на основании решения лица, осуществляющего в отношении участника региональной управленческой команды полномочия представителя нанимателя.
8. Министерством экономического развития Республики Алтай в порядке, установленном Правительством Республики Алтай, осуществляется распределение объема средств республиканского бюджета Республики Алтай на поощрение участников муниципальных управленческих команд.
______________ 













ПРИЛОЖЕНИЕ№ 1
к Порядку
поощрения региональных и муниципальных
управленческих команд в Республике Алтай

[bookmark: P61]ПЕРЕЧЕНЬ
показателей для оценки эффективности деятельности
высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, используемых в целях поощрения региональных и муниципальных управленческих команд в Республике Алтай
	№ п/п
	Наименование показателя для оценки эффективности деятельности
высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, используемых в целях поощрения региональных и муниципальных управленческих команд в Республике Алтай
(далее – показатель)
	Наименование исполнительного органа государственной власти Республики Алтай, ответственного за достижение показателя

	1.
	Уровень доверия к власти (Президенту Российской Федерации, Главе Республики Алтай, Председателю Правительства Республики Алтай)
	Правительство Республики Алтай

	
	
	Министерство здравоохранения Республики Алтай

	
	
	Министерство культуры Республики Алтай

	
	
	Министерство образования и науки Республики Алтай

	
	
	Министерство природных ресурсов, экологии и туризма Республики Алтай

	
	
	Министерство регионального развития Республики Алтай

	
	
	Министерство сельского хозяйства Республики Алтай

	
	
	Министерство труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай

	
	
	Министерство финансов Республики Алтай

	
	
	Министерство экономического развития Республики Алтай

	
	
	Комитет по делам записи актов гражданского состояния и архивов Республики Алтай

	
	
	Комитет ветеринарии с Госветинспекцией по Республике Алтай

	
	
	Комитет по национальной политике и связям с общественностью Республики Алтай

	
	
	Комитет по тарифам Республики Алтай

	
	
	Комитет по физической культуре и спорту Республики Алтай

	
	
	Комитет по охране, использованию и воспроизводству объектов животного мира Республики Алтай

	
	
	Комитет по обеспечению деятельности мировых судей Республики Алтай

	
	
	Инспекция по государственной охране объектов культурного наследия Республики Алтай

	2.
	Количество высокопроизводительных рабочих мест во внебюджетном секторе экономики
	Министерство экономического развития Республики Алтай

	
	
	Министерство регионального развития Республики Алтай

	
	
	Министерство сельского хозяйства Республики Алтай

	
	
	Министерство труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай

	3.
	Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей
	Министерство экономического развития Республики Алтай

	
	
	Министерство сельского хозяйства Республики Алтай

	
	
	Министерство труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай

	4.
	Производительность труда в базовых несырьевых отраслях экономики
	Министерство экономического развития Республики Алтай

	
	
	Министерство природных ресурсов, экологии и туризма Республики Алтай

	
	
	Министерство регионального развития Республики Алтай

	
	
	Министерство сельского хозяйства Республики Алтай

	
	
	Министерство труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай

	5.
	Уровень реальной среднемесячной заработной платы
	Министерство экономического развития Республики Алтай

	
	
	Министерство здравоохранения Республики Алтай

	
	
	Министерство культуры Республики Алтай

	
	
	Министерство образования и науки Республики Алтай

	
	
	Министерство природных ресурсов, экологии и туризма Республики Алтай

	
	
	Министерство регионального развития Республики Алтай

	
	
	Министерство сельского хозяйства Республики Алтай

	
	
	Министерство труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай

	
	
	Министерство финансов Республики Алтай

	
	
	Комитет по физической культуре и спорту Республики Алтай

	6.
	Объем инвестиций в основной капитал, за исключением инвестиций инфраструктурных монополий (федеральные проекты) и бюджетных ассигнований федерального бюджета
	Министерство экономического развития Республики Алтай

	
	
	Министерство природных ресурсов, экологии и туризма Республики Алтай

	
	
	Министерство регионального развития

	
	
	Министерство финансов Республики Алтай

	
	
	Министерство сельского хозяйства Республики Алтай

	7.
	Уровень бедности
	Министерство труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай

	
	
	Министерство регионального развития

	
	
	Министерство здравоохранения Республики Алтай

	
	
	Министерство культуры Республики Алтай

	
	
	Министерство образования и науки Республики Алтай

	
	
	Министерство природных ресурсов, экологии и туризма Республики Алтай

	
	
	Министерство регионального развития Республики Алтай

	
	
	Министерство сельского хозяйства Республики Алтай

	
	
	Министерство финансов Республики Алтай

	
	
	Министерство экономического развития Республики Алтай

	8.
	Ожидаемая продолжительность жизни при рождении
	Министерство здравоохранения Республики Алтай

	
	
	Министерство труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай

	
	
	Комитет по физической культуре и спорту Республики Алтай

	9.
	Естественный прирост населения
	Министерство здравоохранения Республики Алтай

	
	
	Министерство труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай

	
	
	Комитет по физической культуре и спорту Республики Алтай

	10.
	Количество семей, улучшивших жилищные условия
	Министерство регионального развития Республики Алтай

	
	
	Министерство здравоохранения Республики Алтай

	
	
	Министерство образования и науки Республики Алтай

	
	
	Министерство сельского хозяйства Республики Алтай

	
	
	Министерство экономического развития Республики Алтай

	11.
	Уровень доступности жилья
	Министерство регионального развития Республики Алтай

	
	
	Министерство здравоохранения Республики Алтай

	
	
	Министерство образования и науки Республики Алтай

	
	
	Министерство сельского хозяйства Республики Алтай

	
	
	Министерство экономического развития Республики Алтай

	12.
	Доля городов с благоприятной городской средой
	Министерство регионального развития Республики Алтай

	13.
	Качество окружающей среды
	Министерство природных ресурсов, экологии и туризма Республики Алтай

	
	
	Министерство регионального развития Республики Алтай

	14.
	Уровень образования
	Министерство образования и науки Республики Алтай

	
	
	Министерство культуры Республики Алтай

	
	
	Министерство финансов Республики Алтай

	
	
	Министерство экономического развития Республики Алтай

	
	
	Комитет по физической культуре и спорту Республики Алтай

	
	
	Комитет по национальной политике и связям с общественностью Республики Алтай

	15.
	Доля соответствующих нормативным требованиям автомобильных дорог регионального значения и автомобильных дорог в городских агломерациях с учетом загруженности
	Министерство регионального развития Республики Алтай















  ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Порядку поощрения региональных и муниципальных
управленческих команд в Республике Алтай 


[bookmark: P165]МЕТОДИКА
распределения между исполнительными органами государственной власти Республики Алтай объема средств на поощрение участников региональных управленческих команд в Республике Алтай

1. Настоящая Методика устанавливает процедуру распределения между исполнительными органами государственной власти Республики Алтай объема средств на поощрение участников региональных управленческих команд в Республике Алтай (далее соответственно – ИОГВ, объем средств, поощрение, управленческая команда).
2. Объем средств, предоставляемых i-му ИОГВ на поощрение (Пi), определяется по формуле:

Пi = До x Дi / Сумм Дi, где:

До - общий объем средств, предусмотренный в республиканском бюджете Республики Алтай на поощрение;
сумм - сумма значений;
Дi - доля значения результатов оценки эффективности деятельности i-го ИОГВ, используемых в целях поощрения, которая определяется по формуле:

Дi = Дпi x Дфi, где:

Дпi - доля значения результатов оценки эффективности деятельности i-го ИОГВ, используемых в целях поощрения по показателям для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, используемых в целях поощрения региональных и муниципальных управленческих команд в Республике Алтай, перечень которых установлен в приложении №1 к Порядку поощрения региональных и муниципальных управленческих команд в Республике Алтай, утвержденному настоящим Постановлением (далее соответственно – показатели, приложение №1), которая определяется по формуле:

Дпi = Оi / Сумм Т(1...n), где:

Т - коэффициент трудоемкости (сложности) достижения n-го показателя;
n - количество показателей, закрепленных за i-м ИОГВ согласно приложению № 1;
Оi - результат оценки эффективности деятельности i-го ИОГВ по всем показателям, закрепленным за i-м ИОГВ согласно приложению №1, который определяется по формуле:

Оi = Сумм Мi (1...n), где:

Мi - коэффициент участия i-го ИОГВ в достижении показателя.
Коэффициент трудоемкости (сложности) достижения n-го показателя и коэффициент участия i-го ИОГВ в достижении показателя утверждаются правовым актом Правительства Республики Алтай.
Дфi - доля значения результатов оценки эффективности деятельности i-го ИОГВ, используемых в целях поощрения по фонду оплаты труда (далее - ФОТ) лиц, замещающих в i-м ИОГВ государственную должность Республики Алтай и (или) должности государственной гражданской службы Республики Алтай, являющихся участниками управленческой команды, которая определяется по формуле:

Дфi = Оi/Сумм Фi, где:

Фi - ФОТ i-го ИОГВ, предусмотренный в республиканском бюджете Республики Алтай на текущий финансовый год.















